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Введение

Социально-экономические условия функционирования системы образования Крапивинского района

Крапивинский район расположен в центральной части Кемеровской области по обоим берегам реки Томи. Площадь территории 6,9 тыс. кв.км, что составляет 7,2 процента территории области. Административный центр - пгт. Крапивинский.  

На протяжении нескольких лет численность населения незначительно уменьшается.

          Удельный вес в общей численности населения:

           - городского населения – 51,03 % (12324 чел.);

           - сельского населения – 48,11 % (11618 чел.);

           - мужчин – 46,99 % (11348 чел.);
            - женщин – 53,01 % (12801 чел.).

Плотность населения: 3,48 человека на 1 кв.км.  

Район сельскохозяйственный. Основные направления сельскохозяйственного производства – растениеводство и животноводство.

1. Цели и задачи системы образования Крапивинского муниципального района.
Роль системы образования в социально-экономическом  

развитии района.

Образование – общественное благо. Его результаты важны для государства, общественности, работодателей. Все заинтересованы в высоком качестве образования. Оно является одним из приоритетных направлений в формировании  образованного, здорового, сильного и открытого общества. Роль и значение системы образования Крапивинского муниципального района выходят далеко за пределы образовательных учреждений – школы консолидируют педагогическую и родительскую общественность, всех, кого волнует будущее их детей, будущее района. 

При этом представления о желаемом качестве у заинтересованных сторон различаются. Отсюда политика открытости системы образования направлена на построение механизмов эффективного учета социального заказа к системе образования, интересов потребителей образовательных услуг при разработке программы развития муниципальной системы образования, программ развития и образовательных программ учреждений.

Основные стратегические  направления  развития муниципальной системы образования  на 2015-2016 учебный  год следующие:

· исполнение Указов Президента в части повышения заработной платы работников образования;


· обеспечение доступности и качества образования;

· обеспечение доступности дошкольного образования;

· модернизация системы дополнительного образования;

· совершенствование системы оценки качества образования;

· обеспечение современных условий образовательной среды;

· создание условий для получения образования детьми с ограниченными возможностями здоровья;

· поддержка школ, находящихся в  сложных экономических условиях.

Управление образования района и педагогические коллективы образовательных учреждений принимают активное участие в реализации комплексных проектов модернизации системы образования, перехода на новые федеральные государственные стандарты образования.

  Цели и задачи, реализуемые управлением образования администрации Крапивинского муниципального района, соответствуют основным направлениям и приоритетам образовательной политики в стране, запросам общества, родителей и обучающихся. 


Основной задачей управления образованием администрации Крапивинского муниципального района является проведение в жизнь государственной, региональной и муниципальной политики в сфере образования с учетом специфики социально-культурной среды, местных социально-экономических условий, обеспечивающих условия для реализации конституционных прав граждан Крапивинского района на получение образования.
2. Доступность образования – общая характеристика системы образования Крапивинского муниципального района
2.1. Сеть образовательных учреждений, её структура, динамика и причины изменений.

Образовательная политика района направлена на повышение доступности качественного образования при эффективном использовании финансовых ресурсов.

Приоритеты образовательной политики:

- доступность, качество и эффективность образования;

- удовлетворение запросов общества, родителей, обучающихся;

- сохранение и укрепление здоровья обучающихся;

- ресурсное обеспечение системы образования;

- снижение вероятности  и масштабов проявления социальных рисков детства: безнадзорности, беспризорности, правонарушений среди несовершеннолетних;

- повышение социального статуса учителя.

В районе созданы условия для получения доступного бесплатного среднего (полного) образования независимо от социального статуса и места проживания детей. Сформирована оптимальная сеть образовательных учреждений, позволяющая удовлетворить запросы всех участников воспитательно-образовательного процесса.  

Муниципальная система представлена  следующей сетью образовательных учреждений: 
Образовательная сеть включает 
19 дошкольных образовательных учреждений; 3 -  МКОУ,  для детей дошкольного и младшего школьного возраста («начальная школа – детский сад»); 
12 общеобразовательных учреждений; 
3  учреждения дополнительного образования; 
Центр диагностики и консультирования;  
специальное (коррекционное) образовательное учреждение для обучающихся с отклонениями в развитии.
	Сеть образовательных учреждений


                                                      

	Дошкольные образовательные учреждения - 19
	
	Общеобразовательные учреждения -12:

средние – 5

основные – 6

начальные - 1


	
	Образовательные учреждения дополнительного образования-3:

Дома творчества – 2

ДЮСШ – 1


	 


	Специальные (коррекционные) образовательные учреждения для обучающихся с отклонениями в развитии:

специальная (коррекционная) школа-интернат VIII вида -1
	
	Образовательные учреждения для детей дошкольного и младшего школьного возраста:

«начальная школа - детский сад»   -3
	
	Образовательные учреждения для детей, нуждающихся в психолого-педагогической и медико-социальной помощи:

ДиК -1



Детей школьного возраста, получающих образование в районе 2352.


В 2015 – 2016 учебном году, по предварительным прогнозам,  возрастет количество первоклассников, а  количество обучающихся в старших классах снизится.


С целью преодоления последствий демографического кризиса в районе проводится реструктуризация и оптимизация муниципальной системы образования, направленные на повышение качества образования за счет более эффективного использования материально-технических, кадровых, финансовых и управленческих ресурсов учреждений. 

В 2015-2016 учебном году прошла реорганизация образовательных учреждений в форме присоединения:

- МКДОУ " Крапивинский детский сад № 4 «Теремок» к МБДОУ «Крапивинский детский сад №1 «Солнышко»;

- МБУ «Зеленогорский ДДТ» к МБУДО Крапивинский ДДТ;

- МКДОУ «Крапивинский детский сад №3 «Колосок» к Крапивинскому детскому саду «Светлячок»;

Находятся в стадии реорганизации 7 общеобразовательных учреждений: МКОУ «Ключевская начальная школа – детский сад» и МБОУ «Мунгатская основная общеобразовательная школа»; МКОУ «Берёзовская начальная школа – детский сад» и МБОУ «Шевелёвская средняя общеобразовательная школа»; МКОУ «Каменская начальная школа – детский сад», МБОУ «Крапивинская начальная общеобразовательная школа» и МБОУ «Крапивинская средняя общеобразовательная школа».
По окончанию процедуры реорганизации в образовательной сети Крапивинского муниципального района будет 30 образовательных учреждений, из них: 12 общеобразовательных учреждений, 3 учреждения дополнительного образования и 15 дошкольных образовательных учреждений.

2. 2. Начальное образование.
Начальная школа в течение последних лет осуществляет поэтапный переход на федеральный государственный образовательный стандарт  (ФГОС НОО). 
В 2015-2016 учебном году 15 образовательных учреждений Крапивинского муниципального района продолжали реализацию федеральных государственных образовательных стандартов начального общего образования (далее ФГОС НОО).


В 16 общеобразовательных учреждениях района работают 78 учителей начальных классов. Из них 54 педагога с высшим профессиональным образованием, что составляет  69%; 24 педагога – со средним специальным профессиональным образованием, это 31%.

О высоком профессионализме учителей начальных классов можно судить по результатам аттестации  педагогических работников: 
· 97,5 % учителей имеют категорию,  из них- 20 имеют высшую квалификационную категорию (26,5%);  
· 48- первую категорию (59%); 
· 10 учителей – вторую (13%); 
· 2 учителя – прошли тестирование на соответствие занимаемой должности (2,5%). 
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17 педагогов награждены званием «Отличник народного просвещения РФ», или званием «Почётный работник общего образования РФ», или «Заслуженный учитель РФ», что составляет 21,8% от общего числа учителей начального звена в районе. 


Средний возраст учителей начальных классов – 47 лет, среди  них 3 (3,8%) молодых специалиста.
 
 Стаж работы
· более 10 лет – 61 педагог (78,2%); 
· до 10 лет – 6 педагогов (7,7%); 
· пенсионный возраст- 11 педагогов (14,1%).
  
 В течение учебного года учителя проходили  курсы повышения квалификации (согласно графику образовательного учреждения): 
7 педагогов (9%) в рамках долгосрочных, краткосрочных курсов; 

28 педагогов (36 %) обучались  на выездных проблемно- ориентированных и тьюторских семинарах в Кузбасском региональном институте повышения квалификации и переподготовки работников образования и в муниципальных образовательных учреждений с целью обеспечения  пилотной апробации требований Федерального государственного образовательного стандарта начального общего образования (ФГОС НОО) по Кемеровской области.
Для достижения планируемых результатов, обозначенных в ФГОС НОО, учителями начальных классов и родителями первоклассников Крапивинского района в 2015-2016 учебном году были выбраны различные образовательные системы (ОС) и учебно-методические комплексы (УМК): 
· ОС «Школа 2100»(13 школ - 86%); 
· УМК «Перспективная начальная школа»(1 школа - 7%,  МБОУ «Шевелёвская сош»); 
· УМК «Школа России» (1 школа - 7%,  МБОУ «Банновская оош» ).

Образовательные системы и учебно-методические комплексы Крапивинского муниципального района
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В ФГОС НОО особое внимание уделяется организации внеурочной деятельности, которая становиться неотъемлемой частью образовательного процесса в школе, важной составной частью воспитания и социализации обучающихся.


Важный  показатель  эффективности организации занятий внеурочной деятельности - это система массового вовлечения  (98%) учащихся начальной школы во внеурочную деятельность. 

Организация внеурочной деятельности в районе, предоставляет возможность выбора широкого спектра занятий, направленных на развитие детей. Содержание занятий, предусмотренных в рамках внеурочной деятельности, сформировано с учётом пожеланий обучающихся и их родителей (законных представителей),  и реализуется посредством различных форм организации, таких, как экскурсии, кружки, секции, олимпиады, конкурсы, соревнования, викторины, познавательные игры и т. д.


Ориентиры в организации внеурочной деятельности в районе :

- запросы родителей, законных представителей  (анкетирование);


- приоритетные направления деятельности школы; 

- интересы и склонности педагогов школы;

- возможности образовательных учреждений и дополнительного образования (МБОУ ДОД « Зеленогоский Дом детского творчества»; МБОУ ДОД «Крапивинский Дом детского творчества»  МБОУ ДОД «Крапивинская ДЮСШ»,  имеющая 4  структурных подразделения - пгт. Зеленогорский, с. Тараданово, с. Борисово, с. Каменка).

В соответствии с требованиями Стандарта внеурочная деятельность в Крапивинском районе  организуется по основным направлениям развития личности:
· спортивно – оздоровительное – 31 программа;

· духовно-нравственное – 20 программ;

· социальное – 8 программ;
· общеинтеллектуальное – 33 программы;

· общекультурное – 30 программ.

Среднее значение сформированности УУД у младших школьников в пилотных школах Кемеровской области составляет 71 %, в Крапивинском муниципальном районе - 74%.
Учащиеся  МБОУ «Зеленогорская СОШ» показали выше среднего областного значения, 74%. Для достижения планируемых результатов, обозначенных в ФГОС НОО, учителями начальных классов и родителями первоклассников в 2010 г. был выбран учебно-методический комплекс УМК «Школа России».
С целью проверки качества предметных достижений по математике и  русскому языку обучающихся 4-х классов в апреле 2014 г. в районе было проведено тестирование по тестам «Областного центра мониторинга качества образования». 
В областном  мониторинге по предмету «математика»  приняли участие 215 учащихся 4 классов Крапивинского района.

Общая успеваемость - 87,3%, качественная успеваемость – 44,6%.

Средний балл по району 4.7 (максимальный - 8), средняя отметка- 3,4.

Результаты областного мониторинга по математике  в  4 классе (апрель 2016 года) 

Результаты общей успеваемости  выше районного показателя в 10 школах, что  составило 66,7%. 

100%- общая успеваемость в 7 школах. Результаты качественной успеваемости выше среднего по району показателю в  9 школах( 60%). 

100%- качественная успеваемость в 1 школе (МКОУ «Каменская начальная школа - детский сад». 
      В областном  мониторинге по русскому языку приняли участие 218 учащихся 4 классов Крапивинского района.

Общая успеваемость – 8%,  качественная успеваемость – 46,5%.

Средний балл по району -  12,7 (максимальный – 21бал), средняя отметка- 3,4.

Улучшили свои результаты7 школ района (46,7%). Ухудшили свои результаты – 5 школ (33.33%).
Результаты общей успеваемости выше среднего показателя по району в 11 школах  (73,3%). 

2.3. Общее образование.  
Контингент обучающихся, охват образованием по уровням и программам.

В 2015-2016 учебном году общее образование осуществлялось в 16 общеобразовательных и образовательных учреждениях.

В них на конец года число обучающихся с 1 по 11 классы составило 2352 человека.

· 9 общеобразовательных и образовательных учреждений (56,3%) имеют численность до 100 человек, из них  в 3 малокомплектных школах численность до 20 обучающихся, 
· 5 учреждений (31,3%) – от 100 до 300 человек, 
· 2 (12,5%) – свыше 300.

Из общего количества школьников 85 человек обучалось  в МС(К)ОУ «Крапивинская специальная (коррекционная) общеобразовательная школа-интернат VIII вида», что составляет 3,6 % от общего числа обучающихся. 

Динамика показывает небольшое уменьшение количества школьников, это связано с уменьшением  количества  детей, зачисленных в 1-е  и 10-е классы.
Обучающимся предоставлена возможность осваивать общеобразовательные программы в форме очного, очно-заочного, индивидуального обучения на дому. Два ученика с ограниченными возможностями здоровья МБОУ «Крапивинская средняя общеобразовательная школа» (директор Борисов В. В.)  обучались с применением дистанционных образовательных технологий.

В учреждениях реализуются общеобразовательные программы,  программы, готовящие к выбору профессии в рамках профессионального обучения. 

 В  режиме пилотной школы по введению ФГОС ООО работали МБОУ «Зеленогорская средняя общеобразовательная школа» (директор Маликова О. Д.) и МБОУ «Крапивинская средняя общеобразовательная школа». В течение года   занятия по внеурочной деятельности  осуществлялись в соответствии с основной образовательной программой. 

В 2015-2016 учебном году в режиме пилотной школы по введению ФГОС ООО в этих школах будут обучаться 10 классов (шесть   5-х классов и четыре  6-х класса).

 Все учителя, работающие по введению ФГОС, прошли курсы повышения квалификации КРИПКиПРО по соответствующей теме, имеют необходимую квалификацию. 

2.4 Дошкольное образование.
В 19  МДОУ района работают 136 педагогов,  19 заведующих.

11 педагогических и руководящих работников ДОУ района повышают свой профессиональный уровень через обучение в ВУЗах и педагогических колледжах.  

 За период год аттестовались
· на первую  квалификационную категорию – 8 педагогических работников, 
· высшую – 5

Анализируя показатели, необходимо отметить, что количество  не  аттестованных  педагогов большое за счет того, что произошли изменения в законодательстве, регулирующем процедуру аттестации. В регламенте отменена   вторая категория,  следовательно, по этому показателю  количество педагогических работников уменьшилось. Когда у педагогов заканчивается вторая категория, не все готовы аттестоваться на первую (недостаточно опыта, невысокие  показатели результативности).

 Курсовую подготовку прошли в соответствии с планом: 
· 2 инструктора по физвоспитанию,
· 4старших  воспитателя, 
· 59 воспитателей детских  садов. 
Таким образом, потребность в курсовой подготовке педагогических работников ДОУ практически полностью реализована.

Все ДОУ реализуют основные общеобразовательные программы нового поколения и ряд парциальных программ, которые обеспечивают преемственность и непрерывность образовательного процесса, развитие воспитанников: «Радуга» (8 ДОУ – 43.4%);  «От рождения до школы» под редакцией Н.Е.Вераксы, Т.С. Комаровой, М.А. Васильевой – (10 ДОУ – 52.3; «Успех» Н.О. Берёзина, И.А. Бурлакова, Е.А. Герасимова (1 ДОУ- 4,3%). Широкое применение в работе с дошкольниками нашли вариативные программы, направленные на эстетическое, интеллектуальное, физическое развитие,  «Основы безопасности жизнедеятельности детей дошкольного возраста» Р.Б.Стеркина(13 ДОУ- 6,5%), «Юный эколог» С.Н.Николаева (6 ДОУ – 6%), «Я и моё здоровье» Тарасовой (11 ДОУ-47,8 %)   и др.

В 2015-2016 учебном году  была продолжена работа по реализации федеральных государственных основных требований к структуре основной  образовательной программы. В январе 2014 года   проведена  конференция работников дошкольного образования, где были подведены итоги переходного периода на ФГОС дошкольного образования и намечены дальнейшие пути развития системы дошкольного образования. В течение года на заседаниях районных методических объединений воспитателей, старших воспитателей и др. специалистов рассматривались вопросы перехода с ФГТ на ФГОС дошкольного образования.


Традиционной формой методической работы на муниципальном уровне являются профессиональные объединения работников дошкольных учреждений - районные методические объединения (РМО).  

Одной из форм повышения мастерства, обмена опытом педагогов являются постоянно действующие семинары. В течение года было проведено 3  таких семинара: 

 1. для руководителей ДОУ:

- «Организация работы в ДОУ по делопроизводству»;
2. для воспитателей (Зеленогорский детский сад № 6):
- «Педагогические модели организации экологического образования в ДОУ» (МКДОУ «Банновский детский сад»);
- «Комплексный подход в развитии речи у детей дошкольного возраста» (МКДОУ «Крапивинский детский сад № 3 «Колосок»).

В течение учебного года осуществлялось методическое сопровождение педагогов ДОУ в форме индивидуального и группового консультирования по вопросам аттестации, участия в районном и областном этапах конкурса «Воспитатель года» , «Лесенка успеха»,  планирования летней оздоровительной работы, годового планирования, организации развивающей среды  разновозрастной группы детского сада, создания  сайта ДОУ и др. 
 В методическом кабинете организована выставка с  новинками методической литературы, периодических изданий  для ознакомления руководителей  и педагогов, давались рекомендации по их изучению. Большое внимание уделялось такому направлению, как введение  ФГТ, ФГОС на ступени дошкольного образования. На начало   учебного года все дошкольные учреждения района разработали проект основной общеобразовательной программы ДОУ и прошли процедуру согласования с Управлением образования.

Одно из приоритетных направлений деятельности образовательных учреждений, реализующих основную общеобразовательную программу дошкольного образования, - обеспечение достижения воспитанниками готовности к школе. Проведена диагностика готовности детей старшего дошкольного возраста к школе. 

По сравнению с предыдущим учебным годом, количество обследованных воспитанников увеличилось, детей с высоким уровнем готовности стало больше на   3,4%,  детей со средним уровнем увеличилось  на   1,4,  а с низким уровнем стало меньше на 3,8%.  


С целью  обеспечения равных стартовых возможностей для обучения  детей в школе, не посещающих детский сад, работали группы кратковременного пребывания: Зеленогорский детский сад № 3, Зеленогорский детский сад № 2.  Группы разновозрастные, всего охвачено ими 35  детей. Подготовлено к обучению  в школе в ГКП 13  детей.

Дополнительное образование в детских садах района направлено на реализацию потребностей семьи и интересов воспитанников, а также на развитие творческих способностей детей. 
В ДОУ функционируют кружки художественно-эстетической, интеллектуальной, физкультурно-оздоровительной направленности. Охват дошкольников дополнительным образованием составляет 89 детей.  Следствие  этой работы - участие воспитанников   в конкурсах районного, областного,  всероссийского и международного уровней.


Однако в дошкольных учреждениях не разработаны программы по выявлению, поддержке  и развитию  способных детей. 

Педагоги повышают уровень своего педагогического мастерства через участие в различных интернет-конкурсах.  Например, Сазоненко Е.А. («Детский сад № 5 «Росинка» комбинированного вида») стала победителем во Всероссийском конкурсе «Клуб любителей истории».  Педагоги публикуют свои разработки на образовательных сайтах и порталах сети Интернет. Например, музыкальный руководитель Зимина И.В. (Зеленогорский детский сад № 6) заняла 1 место за разработку занятия «Книжки нотки и игрушки для Катюшки и Андрюшки» в номинации «Лучшее современное занятие ДОУ». Имеют сертификаты и звание лауреатов за участие в областном конкурсе «Педагогическая радуга» педагоги «Детский сад № 5 «Росинка» комбинированного вида» Саваченко Е.А., Полотебнова О.В.

С целью активизации деятельности ДОУ по созданию специальной экологической  среды были проведены акции.  «Накорми птиц зимой». «Здоровые дети - в здоровой семье». Ежегодно проводятся районные спартакиады.

2.5. Дополнительное образование.


Система дополнительного образования Крапивинского муниципального района представлена тремя учреждениями:

 - МБОУ ДОД «Зеленогорский Дом детского творчества»,

 - МБОУ ДОД «Крапивинский Дом детского творчества», 

 - МБОУ ДОД «Крапивинская детско-юношеская спортивная школа».


Значительная часть детских объединений и спортивных секций функционирует на базе общеобразовательных школ и дошкольных учреждений. Дополнительными образовательными услугами в Домах детского творчества охвачено 1713 человек (АППГ – 1680 человек), что составляет 72,8% от общего количества обучающихся в районе. Из них 1091 человек занимается на базе УДОД (АППГ – 974), 343 человек – на базе ОУ района (АППГ – 455), 279 человек на базе ДОУ (АППГ – 251),.
По гендерному составу: преобладают девочки - 1014 чел (59%), мальчики составляют меньшее количество обучающихся в учреждениях дополнительного образования детей – 699 человек (41%) (АППГ – девочки - 1025 чел. 61 %, мальчики - 655 чел., 39 %). Таким образом, количество мальчиков, занимающихся в детских творческих объединениях, увеличивается. 

По возрастному составу: 

· обучающиеся 5-8 кл. – 753 чел. (АППГ - 716 чел.), 

· 1-4 кл. - 502 чел. (АППГ – 579 чел.), 

· дошкольники – 271 чел. (АППГ - 251  чел.), 

· 9-11 кл. – 186 чел. (АППГ - 134 чел.).
Количественный состав обучающихся района, охваченных услугами дополнительного образования.
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Охват обучающихся услугами дополнительного образования
на базе УДОД и ОУ.
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Наблюдается небольшое повышение количества обучающихся 9-11 классов, количества обучающихся дошкольного возраста. 


Деятельность в Домах творчества осуществляется по следующим направленностям:

- художественно – эстетическая – 883 чел., что составляет 51,5 % от общего числа обучающихся учреждений дополнительного образования детей (АППГ – 979 чел, 59,5%);

- социально – педагогическая – 311 чел. – 18 % (АППГ – 266 чел., 15,5%);

- туристско – краеведческая – 212 чел. – 12,5 % (АППГ – 183 чел., 10,5%);

- научно – техническая - 158 чел. – 9 % (АППГ – 79  чел., 4,5%);

- культурологическая – 62 чел. – 3,5 % (АППГ - 61 чел. – 3,5%);

- физкультурно – спортивная –  - 24 чел. -  1,5 %(АППГ - 60 чел.- 3,5%);

- военно – патриотическая – 47 чел. – 3% (АППГ 52 чел. – 3%);

- эколого – биологическая  - 16 чел. – 1 %.

Таким образом, традиционно преобладает количество обучающихся, занимающихся в детских объединениях художественно – эстетической направленности. Значительно повысилось количество обучающихся, занимающихся в объедениях научно – технической направленности,  появилось детское объединение эколого – биологической направленности.

Финансирование районных мероприятий, проводимых учреждениями дополнительного образования детей, а также проведение мероприятий по подготовке и участию в мероприятиях областного и другого уровня происходит за счёт средств местного бюджета, согласно составленным сметам расходов. Деньги выделялись полностью. 

На проведение поселковых мероприятий (День села, День Победы, День защиты детей и др.) денежные средства выделялись поселковыми и сельскими администрациями при поддержке местных индивидуальных предпринимателей. 
Высокие показатели в образовательной, воспитательной, методической сфере в учреждениях дополнительного образования детей позволяют оценить работу коллективов на высоком уровне. 

Несмотря на это,  существует ряд проблем:

 - сокращение численности старшеклассников

 - сокращение численности мальчиков и юношей, занимающихся в детских объединениях.

В связи с этим необходимо усилить работу по привлечению в детские объединения школьников старшего возраста, т.е. разрабатывать дополнительные образовательные программы, ориентированные на основное и старшее звено, с учётом возрастных особенностей; пополнить материально техническую базу для усовершенствования образовательно-воспитательного процесса; активизировать работу социально-педагогических клубов для старшеклассников с профориентационной направленностью.

3. Условия обучения; материально-техническое, финансовое и кадровое обеспечение системы образования и эффективность использования ресурсов.

3. Условия  обучения и эффективность использования ресурсов.

3.1. Финансовое обеспечение  образования за 2016 год

Расходы на образование по годам, млн.руб.

	2009
	2010
	2011
	2012
	2013
	2014
	2015
	2016

	317,6
	319,9
	472,6
	456.5
	462,6
	439,5
	486,6
	411,8


Общеобразовательные учреждения и дошкольные образовательные учреждения финансируются по нормативно-подушевой системе, больше детей – больше средств на заработную плату. 

Все образовательные учреждения получают заработную плату по новой системе оплаты труда.


Образовательные учреждения Крапивинского муниципального района имеют следующие типы: 

Общеобразовательные учреждения: 11 бюджетных учреждений и 1 казенное учреждение

Дошкольные образовательные учреждения: 4 бюджетных учреждений и 9 казенных 

Учреждения дополнительного образования детей: 1 бюджетное

3.2 Условия обучения школьников и воспитанников

Расходы на 1 обучающегося за 2011 год составили 74,4 тыс.рублей.

Расходы на 1 обучающегося за 2012 год составили 49,7 тыс.рублей.

Расходы на 1 обучающегося за 2013 год составили 42,7 тыс.рублей.

Расходы на 1 обучающегося за 2014 год составили 46,4 тыс.рублей.

Расходы на 1 обучающегося за 2015 год составили 45,4 тыс.рублей.

Расходы на 1 обучающегося за 2016 год составили 46,2 тыс.рублей.
Наполняемость классов на 2015-2016 учебный год составила: город – 23,0 и село 13,1.

Численность обучающихся на 2012-2013 учебный год занимающихся в вторую смену 541, что составляет 22,3% от общей численности обучающихся.

Численность обучающихся на 2013-2014 учебный год занимающихся в вторую смену 376, что составляет 16,0% от общей численности обучающихся.

Численность обучающихся на 2014-2015 учебный год занимающихся в вторую смену нет, все дети обучаются в 1 смену.

Численность обучающихся на 2015-2016 учебный год занимающихся в вторую смену нет, все дети обучаются в 1 смену.

3.3. Материально-техническое  оснащение.


В течение  года в ОУ района поступали учебники, приобретаемые  за счет учебных расходов школ, оборудование для столовых и спортивных залов, компьютеры, кабинетов технологии, копировальная и множительная техника на сумму 11930071,8 рублей из местного бюджета.
Во всех ОУ был проведен косметический ремонт и  другие виды работ.  
Ремонтные работы в 2016 году.
	№ п/п
	Наименование учреждения
	Виды работ
	Сумма запланированных средств (тыс.руб.)

	
	
	
	ФБ
	ОБ
	МБ

	1
	2
	3
	4
	5
	 6

	1
	МКОУ «Ключевская начальная школа - детский сад"
	замена окон
	 
	200,383
	 

	
	
	ремонт электрооборудования
	 
	 
	5,999

	2
	МКОУ «Каменская начальная школа - детский сад»
	замена окон
	 
	219,988
	 

	3
	МКОУ «Березовская начальная школа - детский сад»
	замена окон
	 
	77,303
	 

	4
	МБОУ «Крапивинская начальная общеобразовательная школа»
	устройство примыкания конька с профлистом
	 
	 
	22,319

	5
	МБДОУ «Крапивинский детский сад №1 «Солнышко»
	ремонт кровли
	 
	 
	54,67

	
	
	ремонт полов
	 
	 
	226,28091

	6
	МБОУ «Тарадановская сош»
	ремонт электрооборудования
	 
	 
	20,00

	7
	МБОУ «Красноключинская оош»
	замена дверей
	 
	 
	53,326

	8
	МКДОУ «Банновский детский сад»
	косметический ремонт
	 
	 
	10,00

	9
	МБОУ «Банновская оош»
	косметический ремонт
	 
	 
	15,00

	10
	МКДОУ «Барачатский детский сад"
	косметический ремонт
	 
	 
	10,00

	11
	МБОУ «Барачатская оош»
	косметический ремонт
	 
	 
	20,00

	12
	МКДОУ «Красноключинский детский сад»
	косметический ремонт
	 
	 
	10,00

	13
	МБОУ «Красноключинская оош»
	косметический ремонт
	 
	 
	15,00

	14
	МКДОУ «Борисовский детский сад»
	косметический ремонт
	 
	 
	10,00

	15
	МБОУ «Борисовская СОШ»
	косметический ремонт
	 
	 
	10,00

	16
	МКДОУ «Зеленовский детский сад»
	косметический ремонт
	 
	 
	10,00

	17
	МБОУ «Зеленовская оош»
	косметический ремонт
	 
	 
	10,00

	18
	МБДОУ «Зеленогорский детский сад № 2 «Родничок»
	косметический ремонт
	 
	 
	10,00

	
	
	проверка достоверности ПСД на ремонт эл.освещения
	 
	 
	20,00

	19
	МБДОУ «Зеленогорский детский сад № 3 «Мишутка»
	косметический ремонт
	 
	 
	10,00

	20
	МБДОУ «Зеленогорский детский сад № 6 «Улыбка»
	косметический ремонт
	 
	 
	10,00

	21
	МБОУ ««Зеленогорская сош»
	косметический ремонт
	 
	 
	20,00

	22
	МБОУ «Зеленогорский Дом детского творчества»
	косметический ремонт
	 
	 
	10,00

	23
	МБОУ «Мунгатская  оош»
	косметический ремонт
	 
	 
	15,00

	24
	МКОУ «Ключевская начальная школа-детский сад»
	косметический ремонт
	 
	 
	10,00

	25
	МКДОУ «Мунгатский детский сад»
	косметический ремонт
	 
	 
	10,00

	26
	МБДОУ «Крапивинский детский сад №1 «Солнышко»
	косметический ремонт
	 
	 
	25,00

	27
	МКДОУ «Крапивинский  детский сад № 3 «Колосок»
	косметический ремонт
	 
	 
	10,00

	28
	МКДОУ «Крапивинский детский сад № 4 «Теремок»
	косметический ремонт
	 
	 
	10,00

	29
	МБДОУ «Крапивинский детский сад «Светлячок »
	косметический ремонт
	 
	 
	10,00

	30
	Детский сад № 5 «Росинка» комбинированного вида
	косметический ремонт
	 
	 
	5,00

	31
	МБОУ «Крапивинская сош»
	косметический ремонт
	 
	 
	20,00

	32
	МБОУ  «Крапивинская начальная общеобразовательная школа»
	косметический ремонт
	 
	 
	25,00

	33
	МБОУ  «Крапивинский Центр ДиК»
	косметический ремонт
	 
	 
	5,00

	34
	МБОУ ДОД «Крапивинский ДДТ»
	косметический ремонт
	 
	 
	10,00

	35
	МБОУ ДОД «Крапивинская ДЮСШ»
	косметический ремонт
	 
	 
	10,00

	36
	МКДОУ «Междугорский детский сад»
	косметический ремонт
	 
	 
	10,00

	37
	МКОУ «Каменская  начальная школа-детский сад»
	косметический ремонт
	 
	 
	10,00

	38
	МКДОУ «Попереченский детский сад»
	косметический ремонт
	 
	 
	10,00

	39
	МКС(К) ОУ «Крапивинская специальная (коррекционная) общеобразовательная школа -интернат VIII вида»
	косметический ремонт
	 
	 
	30,00

	40
	МКДОУ «Перехляйский детский сад»
	косметический ремонт
	 
	 
	10,00

	41
	МБОУ «Перехляйская оош»
	косметический ремонт
	 
	 
	15,00

	42
	МКДОУ «Тарадановский детский сад»
	косметический ремонт
	 
	 
	10,00

	
	
	ремонт кровли
	 
	 
	98,43

	43
	МБОУ "Тарадановская сош»
	косметический ремонт
	 
	 
	20,00

	44
	МКДОУ «Шевелевский детский сад»
	косметический ремонт
	 
	 
	10,00

	45
	МБОУ «Шевелёвская сош»
	косметический ремонт
	 
	 
	20,00

	46
	МКОУ «Берёзовская  начальная школа-детский сад»
	косметический ремонт
	 
	 
	10,00

	 
	Всего 
	 
	 
	497,674
	1001,029


3.4 Создание условий по укреплению и сохранению здоровья.

Система здоровьесбережения.

В школах работают 20 учителей физической культуры, из них- 17 штатных учителей. 
Высшее физкультурное образование имеют  14, среднее специальное физкультурное – 3. 
Высшую квалификационную категорию из числа штатных имеет 9 учителей, 8 - первую. 
Звание «Отличник просвещения» имеют 3 учителя, награждены медалью  - 3. 
В соответствии с одним из основных направлений национальной образовательной инициативы «Наша новая школа», направленным на сохранение и укрепление здоровья школьников, с 1 сентября 2011 г. в образовательных учреждениях Крапивинского района с целью совершенствования физкультурной и спортивной работы реализуется спортивно-технический комплекс «Готов к труду и защите Отечества».
Из числа обучающихся 2267 в 2015-2016 учебном году приняли участие в сдаче нормативов ГТЗО (2-11 классы) – 1989. Выполнили  нормативы ГТЗО «с превышением результата»  - 193 обучающихся (9,7 %), в прошлом учебном году 196 обучающихся (9,6 %), на 0,1 % больше,  чем в прошлом.  

Сдали  нормативы ГТЗО :

- на «отлично» - 338 (16,9%).

          - на «хорошо»  - 559 (28,1 %).


В Спартакиаде муниципального этапа по многоборью СТК ГТЗО приняли участие около 200 обучающихся общеобразовательных школ. В Спартакиаде муниципального этапа приняли участие около 920 обучающихся общеобразовательных школ (46,2%). 


Из местного бюджета на проведение  Спартакиады муниципального этапа обучающихся общеобразовательных школ администрацией Крапивинского муниципального района было выделено 9 тыс. 500 рублей (питание и награждение участников соревнований). 


Подведены итоги Спартакиады обучающихся школ Крапивинского муниципального района; 

среди средних общеобразовательных школ:

1 место – МБОУ «Борисовская средняя общеобразовательная школа»;

2 место – МБОУ  «Тарадановская средняя общеобразовательная школа»;

3 место – МБОУ «Крапивинская средняя общеобразовательная школа»;

4 место – МБОУ «Зеленогорская средняя общеобразовательная школа»;

5 место – МБОУ «Шевелевская средняя общеобразовательная школа»,

среди основных общеобразовательных школ:

1 место – МБОУ  «Перехляйская основная общеобразовательная школа»;

2 место – МБОУ «Банновская основная общеобразовательная школа»;

3 место – МБОУ «Зеленовская основная общеобразовательная школа»;

4 место – МБОУ «Мунгатская основная общеобразовательная школа»;

5 место – МБОУ «Барачатская основная общеобразовательная школа».

6 место – МБОУ «Красноключинская основная общеобразовательная школа».

Спортивно-массовая работа по физическому воспитанию учащихся занимает значительное место в общешкольном плане воспитательной работы. Разработаны планы – графики на учебный год с указанием времени проведения мероприятий, участия в них конкретных классов, это контролируется администрацией образовательных учреждений.

Особое место в планах физического воспитания отведено включению учащихся в физкультурно-оздоровительные мероприятия в режиме школьного дня, как эффективной формы оздоровления, повышения умственной  работоспособности, средства увеличения двигательной активности:

· гимнастика до занятий;

· динамические перемены;

· физкультминутки на уроках;

· «Час здоровья» в группе продленного дня

·  дни здоровья и спорта;

· туристические походы.


Оценка заболеваемости учащихся проводится врачом - педиатром на основе  осмотра, анализа медицинских карт, опроса родителей, она необходима для определения группы здоровья, с учетом которой формируются подготовительная, основная и специальная медицинская группы для занятий физической культурой и осуществляется индивидуальный подход в обучении.

Образовательные учреждения участвуют в спортивно-оздоровительных  состязаниях школьников России :«Президентские состязания», «Президентские спортивные игры». Охват учащихся составляет около 90 %.

Систематически обучающиеся занимаются физической культурой:

· на уроках – 2244 обучающихся,  (98,9 %);

· в специальных медицинских группах –  24 обучающихся, (1,06 %);

· в школьных спортивных секциях –  1267 обучающихся, (56,4 %);

· в ДЮСШ –  816 обучающихся, (36,3 %);


В школах района два раза в год проводится антинаркотическая акция «Призывник», где принимает участие в мероприятиях весь контингент обучающихся. Акция нацелена на профилактику наркомании, токсикомании, ВИЧ - инфекции, употребления алкоголя, и курения.


24 апреля 2016 г. прошла Спартакиада воспитанников ДОУ «Веселые старты», в которой приняли участие около 200 воспитанников. 


Большое внимание в общеобразовательных школах уделяется патриотическому воспитанию обучающихся. 


В феврале 2013 г. в школах района проведён месячник оборонно-массовой работы. В школах района были организованы и проведены мероприятия,  посвященные «Дню защитника Отечества». 



На основании постановления администрации Крапивинского муниципального  района «О проведении пятидневных учебных сборов с гражданами, изучающими основы военной службы в образовательных учреждениях Крапивинского муниципального района в конце учебного года,  с 26 по 29 мая,  на базе МКС(К)ОУ «Крапивинская специальная» (коррекционная) общеобразовательная школа-интернат VIII вида» с обучающимися (юношами) 10 классов прошли учебные сборы по разделу «Основы военной службы» программы  курса ОБЖ. В сборах приняли  участие 17 обучающихся юношей, 10 из 5 средних общеобразовательных школ района и 7 из ГОУ СПО Зеленогорский многопрофильный техникум. Обучающиеся занимались строевой, тактической, физической, ГО и огневой подготовкой по 40-часовой учебной программе. 



6 июня 2016 г. обучающиеся выезжали на учебный полигон в Юргу, где прошли стрельбы из боевого АК по ростовой мишени с дальностью на 350 м.  На проведение 5 - дневных учебных сборов администрацией Крапивинского муниципального района было выделено 14 тыс.250 рублей

Пропаганда и агитация здорового образа жизни, физической культуры и спорта обучающихся  школ освещается на местном телеканале, в районной газете «Тайдонские родники» и на сайте управления образования.

Анализ состояния и использования спортивных сооружений образовательных учреждений, находящихся на территории района, показал, что спортивные сооружения (спортивные залы и спортивные площадки ОУ) используются с максимальной нагрузкой педагогами образовательных учреждений, дополнительного образования (ДЮСШ), коллективами рабочей молодежи, администрацией района, сельскими администрациями. 

Организация питания в системе укрепления и сохранения здоровья.

В школах района организовано полноценное горячее питание учащихся. Учащиеся из малообеспеченных, неблагополучных семей, дети на подвозе, дети начальных классов, обучающиеся по ФГОС,  получают двухразовое питание.  Обязательными составляющими меню являются овощные  и  мясные блюда, витаминизированная продукция. В питании используется  йодированная соль. 

Из обучающихся 2271 человек горячее питание получают 97 %    учащихся, из них  40,2% учащихся   получают горячие завтраки, а 56,85% учащихся  получают 2-х разовое питание. Остальные  2,95%   учащихся   покупают буфетную продукцию. 

Питание обучающихся.
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Охват горячим питанием учащихся снижается при переходе на более старшую ступень обучения. Охват питания учащихся начальных классов -100%, основных -100%,   средних – 40,7%. И  59,3% учащихся старшего звена  питаются через буфет.
Охват горячим питанием обучающихся.
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Двухразовое питание получают 1291(56,85%) учащихся. 
Из них – 
· 349 учащихся на подвозе (27,03%); 
· 273 учащихся из многодетных малообеспеченных семей (21,15%), 
· 589 учащихся на ФГОС ( 45,62%)  и 80    учащийся (6,2%).  
Один раз питаются  913 учащихся  или 40,2%, буфетная продукция 67 учащихся   (2,95 %).
Из местного бюджета льготы на питание имеют следующие категории детей:  
· Для   детей на подвозе и детей сокращенных родителей (349уч.), а также для детей инвалидов, и детей из приемных и опекаемых семей (132уч.) выделяются денежные средства. Из расчета 25 руб. в день; 

· Для детей, обучающихся по новым государственным стандартам, выделяются денежные средства в размере 5 рублей  в день,  дополнительно к родительской плате на полдник (589уч.);

· Для 1210 учащихся выделяются денежные средства дополнительно в день к родительской плате на питание в размере 1руб.95 коп. 

· Из областного бюджета для учащихся из многодетных малообеспеченных  семей выделяются денежные средства в размере 50 рублей на одного учащегося в день (273уч.). 

Хорошо организовано питание подвозных детей в МБОУ «Крапивинская средняя общеобразовательная школа», «Борисовская средняя общеобразовательная школа», «Шевелевская средняя общеобразовательная школа», «Мунгатская основная общеобразовательная школа», «Перехляйская оснговная общеобразовательная школа».           
Витаминизированную продукцию (молоко, кисели, соки) организаторы питания получают по заказам от поставщиков продуктов. В образовательных учреждениях постоянно проводится «С» витаминизация.

 Родительская плата: 
· в городских образовательных учреждениях (п.г.т. Крапивинский и Зеленогорский) составляет   525 руб. в месяц, 
· а в сельских образовательных учреждениях   350 - 450  руб. в месяц. 
 Повара стараются накормить детей сытно и вкусно, для этого разработано сбалансированное перспективное меню, утвержденное ТО «Роспотребнадзора» в Крапивинском и Промышленновском районах. Для улучшения и удешевления питания большинство образовательных учреждений района выращивают на пришкольных участках картофель и овощи не только для своих  нужд, но и в дошкольных учреждений п. Крапивинского  и п. Зеленогорского. Производственная бригада МБОУ   «Тарадановская средняя общеобразовательная школа» на протяжении нескольких лет обеспечивает  картофелем   отличного качества   дошкольные образовательные учреждения    п. Крапивинского  и п. Зеленогорского.         

Средняя стоимость питания в дошкольных образовательных учреждениях составила 74 руб.66 коп. 
Несмотря на то, что в организации питания произошло значительное улучшение,      имеются и некоторые    отклонения от рекомендуемых норм питания, нарушается сбалансированность рационов питания. Стоимость продовольственного набора при росте цен постоянно повышается. 
Натуральные нормы выполнены на 
· молоко на 85%,   
· кисломолочную продукцию  - на 73%,  
· мясо- на 80%, 
· рыбу -  на 94 % ,  
· фрукты - на  48% , 
· соки – на  69 %. 

Хорошая организация питания в следующих ДОУ: Зеленогорские № 2,3,6;  Крапивинские «Светлячок» и №4; Красноключинское; Зеленовское; Шевелевское;  МКОУ «Березовская школа-сад» и «Ключевская школа –сад».

    Улучшаются и приводятся в соответствие с санитарными требованиями пищеблоки образовательных учреждений. Согласно предписаниям Роспотребнадзора,   во всех пищеблоках образовательных учреждений  установлена подводка горячей воды к моечным раковинам через водонагреватели, что намного улучшило санитарное состояние и облегчило труд работников пищеблоков. Постепенно  заменяется устаревшее тепловое и холодильное оборудование, производственные столы. Докупается недостающий инвентарь, кастрюли из нержавеющей стали. В пищеблоки школ приобретены кондиционеры. В  2016 году на приобретение недостающего и замену устаревшего оборудования  выделено 488400 рублей.

Организована работа по повышению профессионального мастерства работников пищеблоков. Проводятся семинары и практические занятия. За учебный год повысили квалификацию 12 поваров.

Одной из важнейших задач совершенства организации школьного питания является формирование у детей культуры здорового питания.  Для чего проводится  просветительская работа среди детей, их родителей и педагогического коллектива. Формирование здорового питания должно начинаться с самых первых этапов обучения ребенка в школе и продолжаться на протяжении  всех лет обучения.

Для  формирования здорового образа жизни и увеличения охвата питанием детей   в образовательных учреждениях  Крапивинского района  проводится  работа по пропаганде здорового питания среди обучающихся, воспитанников, родителей и педагогов. Медицинские работники проводят  беседы и лекции по здоровьесбережению среди учащихся и родителей. 

В целях профилактики микронутриентной недостаточности,  в питании детей постоянно используются пищевые продукты, обогащенные микронутриентами (кисели, соки, молоко, соль йодированная, фрукты). Постоянно проводится С-витаминизация третьих блюд (компоты, кисели). 

В каждом образовательном учреждении имеются уголки здорового питания, которые ежемесячно    пополняются.   
3.5. Кадровые ресурсы.

В районной системе образования занято 416 педагогических работников: 
· 228 - педагоги общеобразовательных учреждений; 
· 129 - дошкольных образовательных учреждений; 
· 59 –учреждений дополнительного образования.

В 2015-2016 году награждены:

· 3 педагога (всего 57) нагрудным знаком «Почётный работник общего образования РФ», 
· 2 педагога - Почетной грамотой Министерства образования и науки РФ, 
· 11 педагогов образовательных учреждений имеют звание «Заслуженный учитель»; 
· 90 педагогов - нагрудным значком «Отличник народного просвещения».

Одной из главных задач образовательных учреждений района, управления образования является совершенствование организации кадровой работы по обеспечению образовательных учреждений высококвалифицированными кадрами.


По состоянию на 01.01.2016 г. 
- с высшим образованием работает 245 педагогов, что составляет 59 % от общего количества педагогов, работающих в образовательных учреждениях района, 
- со средним профессиональным – 158 (38%), 
- без образования – 13 (3 %).

Мониторинг педагогического состава по возрасту.
	№
	возраст
	количество
	Процентное соотношение

	1.
	До 25 лет
	13
	3%

	2.
	От 25-35 лет
	78
	19%

	3.
	От 35-55 лет
	250
	60%

	4.
	От 55 и старше
	75
	18%


По состоянию на 01.07.2014 года в образовательных учреждениях работают 13 молодых специалистов.

В районе создана муниципальная целевая программа поддержки молодых специалистов на 2014-2016 г.г. Молодой специалист по этой программе получает единовременную выплату в размере 10000 рублей.

Ежегодно выплачивается:

-единовременное социальное пособие от Губернатора Кемеровской области молодым специалистам, закончившим высшие учебные заведения более 30 тыс. руб., средние специальные – более 20 тыс.руб.;

-ежемесячные доплаты в размере 850 рублей – получают молодые специалисты, работающие первый год; от 1-2лет -640 рублей, от 1 до 3 лет-420; специалисты, окончившие обучение с красным дипломом – 1060 рублей;

-молодым специалистам предоставляется возможность получить беспроцентный кредит на жильё.

В каждом образовательном учреждении составлен план работы с молодыми педагогами, разработано положение о наставничестве, за каждым молодым специалистом в образовательном учреждении закреплён наставник.
Количество молодых специалистов:
	Всего
	Общее
образование
	Дошкольное
образование
	Дополни

тельное
образование
	Стаж 

	
	
	
	
	Стаж до 1 –го года
	Стаж до 2-х лет
	Стаж до 3-х лет

	13
	10
	2
	1
	4
	4
	5



Стимулом к повышению престижа учительской профессии стала аттестация педагогических и управленческих кадров – периодическое подтверждение квалификации педагога, её соответствия задачам, стоящим перед школой.


В 2016 году в образовательных учреждениях района работает 416 чел., 30 %  из них планируют пройти аттестацию: 
· 42 педагога школы, 
· 59 воспитателей, 
· 23 педагогов дополнительного образования.

Количество педагогических кадров по квалификации:
	Всего
	Высшая категория
	Первая категория
	Вторая категория
	Не имеющих категории; соответствие занимаемой должности

	416
	105
	199
	54
	58


В течение года формируется банк данных по резерву кадров руководящих работников ОУ Крапивинского района.

3.6. Обеспечение общей безопасности.

Управление образования и образовательные учреждения уделяют большое внимание  обеспечению комплексной безопасности образовательных учреждений, в том числе антитеррористической защищенности, ГО и ЧС, охране труда, пожарной безопасности, безопасности дорожного движения, детскому дорожно-транспортному  травматизму.

1. Пожарная безопасность
      Во всех ОУ установлена автоматическая пожарная сигнализация (АПС), имеются договора на её техническое обслуживание. Наличие громкоговорящей связи в МБОУ «Зеленогорская   СОШ», «Крапивинская СОШ», «Красноключевская ООШ», коррекционная школа.

     16 образовательных учреждений оборудованы системой мониторинга,  вывод сигналов систем пожарной сигнализации на пульт подразделений пожарной охраны без участия человека.     

    Все образовательные учреждения укомплектованы первичными средствами пожаротушения. 

        Ежеквартально в каждом ОУ проводятся учебные тренировки по эвакуации из здания обучающихся   при пожаре. Все действия отлажены, время эвакуации соответствует требованиям.
2. Антитеррористическая защищенность, ГО и ЧС
Системы видеонаблюдения установлены и функционируют в 17 образовательных учреждениях, что составляет 46% от общего
количества учреждений. 

Организация мероприятий по антитеррористической защищенности учреждений, ГО и ЧС проводится в соответствии с нормативными требованиями. В 2015 - 2016 учебном году внесена корректировка, а в некоторых ОУ обновлены паспорта безопасности, приказы, инструкции.
Работа по вопросам антитеррористической защищенности образовательных учреждений, ГО и ЧС систематически проверяется управлением образования. Соблюдается пропускной режим. Ведутся журналы регистрации посетителей. 
         Образовательные учреждения района охраняются штатными сторожами, вахтерами.

3. Производственный травматизм. Травматизм среди обучающихся и воспитанников образовательных учреждений.

В управлении образования, образовательных учреждениях разработаны необходимые документы по охране труда и технике безопасности. 

В образовательных учреждениях приказами руководителей назначены ответственные лица, которые обеспечивают проведение мероприятий по охране труда. В учреждениях созданы комиссии по охране труда. 
          Образовательные учреждения обеспечены необходимыми нормативными законодательными документами.


Инструктажи по охране труда и технике безопасности с обучающимися и работниками образовательных учреждений проводятся в соответствии с требованиями нормативных документов.


 При проведении повторных инструктажей на рабочем месте проводиться учеба с работающим персоналом в ОУ по оказанию первой помощи пострадавшему при несчастных случаях по всем видам медицинской помощи.

     В 2015 - 2016гг прошли переподготовку в КРИПК и ПРО  по курсу «Комплексная безопасность» 9 человек, в том числе директора и заведующие ОУ, заместители, специалисты. 

4.Состояние детского дорожно-транспортного травматизма.

          Принимаются дополнительные меры по предупреждению детского дорожного травматизма.  Организованы и проведены с детьми занятия по изучению правил дорожного движения, тематические викторины, соревнования, специальные тематические уроки для закрепления навыков безопасного поведения детей на улицах и дорогах. Организовано проведение открытых уроков, лекций, тематических бесед по безопасности дорожного движения с приглашением медиа-персон, сотрудников ОГИБДД, ПДН. Подготовлены  и проведены родительские собрания, на которых рассмотрены  вопросы соблюдения детьми правил безопасности на транспорте и дорогах.

       Ежедневно с водителями, ответственными лицами за выпуск на линию школьных автобусов, проводятся дополнительные инструктажи по соблюдению скоростного режима, применению ремней безопасности детям. 

      Проведены инструктажи с учащимися по правилам безопасного поведения на дорогах и в общественном  транспорте с записью в журнале, а также тестирование по знаниям ПДД.  

     Образовательные учреждения разработали паспорта дорожной безопасности движения обучающихся к образовательному учреждению. Схемы безопасного движения к образовательному учреждению размещены в уголках по БДД (в холле ОУ)
     Образовательные учреждения для подвоза детей заключили договора с МБУ «Автохозяйство КМР».  14 автобусов ПАЗ, 3 автомобиля марки Газ – осуществляют подвоз школьников.


В районе открыты -  17 «Школьных маршрутов», которые осуществляют  9 ОУ -  394 ребенка подвозят к месту обучения. 
      В МБУ «Автохозяйство КМР» 
 сформирована нормативно-правовая база по организации и перевозке детей на школьных автобусах;

-  ведется документация по организации «школьных маршрутов»; 

- ежемесячно проводится   сверка нарушений водителями  в ОГИБДД,

- в августе 2015г. проведено обучение водителей по 20 часовой программе. 
         Ежеквартально совместно с ОГИБДД проводятся занятия по БДД с водителями автохозяйства и принимаются зачеты по правилам дорожного движения.
4. Качество образования – результаты деятельности системы образования Крапивинского муниципального района.

4.1 Качество образования.

ОГЭ
На начало учебного года в IX классах – 247 выпускников (без коррекционной школы), на конец учебного года - 238, допущено к государственной итоговой аттестации – 233 (2015 г. - 0; 2014 г. – 7; 2013 г. – 3; 2012 г. - 2). 

Обязательные предметы – русский язык (03.06.2016 г.), математику (31.05.2016 г.) и предметы по выбору сдавали в ППЭ МБОУ «Крапивинская средняя общеобразовательная школа»).
Количество обучающихся, сдававших ГИА-9 

по образовательным программам основного общего образования
	ОУ
	Количество выпускников
	Количество выпускников, участвующих в ГИА-9 в форме ОГЭ
	Сдававшие только русский язык и математику
	Сдали предметы по выбору

(от общего кол-ва выпускников, участвующих в ГИА-9)

	
	
	
	К-во
	%
	1 предмет
	2 предмета

	
	
	
	
	
	К-во
	%
	К-во
	%

	МБОУ «Банновская основная общеобразо-вательная школа»
	9
	9
	9
	100
	0
	0
	0
	0

	МБОУ «Барачатская основная общеобразо-вательная школа»
	7
	7
	7
	100
	0
	0
	0
	0

	МБОУ «Борисовская средняя общеобразо-вательная школа»
	14
	14
	14
	100
	0
	0
	0
	0

	МБОУ «Мунгатская основная общеобразо-вательная школа»
	11
	11
	11
	100
	0
	0
	0
	0

	МБОУ «Перехляйская основная общеобразо-вательная школа»
	15

(1 ГВЭ)
	14
	14
	100
	0
	0
	0
	0

	МБОУ «Зеленовская основная общеобразо-вательная школа»
	10
	10
	10
	100
	0
	0
	0
	0

	МБОУ «Крапивинская средняя общеобразо-вательная школа»
	90

(5 ГВЭ)
	85
	83
	97,6
	2
	2,4
	0
	0

	МБОУ «Тарадановская средняя общеобразо-вательная школа»
	10
	10
	10
	100
	0
	0
	0
	0

	МБОУ «Шевелевская средняя общеобразо-вательная школа»

	26

(1 ГВЭ)
	25
	25
	100
	0
	0
	0
	0

	МБОУ «Зеленогорская средняя общеобразо-вательная школа»
	34

(1 ГВЭ)
	33
	24
	72,7
	9
	27,3
	0
	0

	МБОУ «Красноключинская основная общеобразо-вательная школа»
	12
	12
	12
	100
	0
	0
	0
	0

	Всего по району
	238
	230
	219
	95,2
	11
	4,8
	0
	0


Рейтинг школ  по результатам ГИА-9.
	ОУ
	Средний % по двум предметам
	% успешно сдавших обязательные учебные предметы
	Русский язык 
	Математика 

	
	
	
	средний %
	кол-во
	средний %
	кол-во

	МБОУ "Тарадановская средняя общеобразовательная школа"
	58,4
	100
	72,2
	10
	44,6
	10

	МБОУ "Красноключинская 

основная общеобразовательная школа"
	54,4
	100
	71,1
	12
	38
	12

	МБОУ "Крапивинская средняя общеобразовательная школа"
	54,1
	100
	75,3
	85
	32,9
	85

	МБОУ "Борисовская средняя 

общеобразовательная школа"
	52,4
	100
	75,4
	14
	29,4
	14

	МБОУ "Зеленогорская средняя общеобразовательная школа"
	50,7
	100
	71,7
	33
	29,7
	33

	МБОУ "Перехляйская основная общеобразовательная школа"
	48,4
	100
	67,4
	14
	29,3
	14

	МБОУ "Шевелевская средняя общеобразовательная школа"
	47,4
	92
	69,3
	25
	25,5
	25

	МБОУ "Барачатская основная общеобразовательная школа"
	46,3
	85,7
	65,9
	7
	26,7
	7

	МБОУ "Мунгатская основная 

общеобразовательная школа"
	44,1
	90,9
	63,5
	11
	24,8
	11

	МОУ "Зеленовская основная 

общеобразовательная школа"
	43
	90
	63,5
	10
	22,4
	10

	МБОУ "Банновская основная 

общеобразовательная школа"
	42,5
	100
	61,2
	9
	23,8
	9


ЕГЭ

На начало учебного года в ХI классах – 46 выпускников (2014 г. – 62, 2015г.-44), на конец учебного года – 46, допущено к государственной итоговой аттестации – 46 (2014 г. – 61, 2015г.- 44).
МБОУ «Крапивинская средняя общеобразовательная школа» - сдавали русский язык – 46, математика (базовый уровень) – 46, математика ( профильный уровень)-43,не участвовали по одному обучающемуся из МБОУ «Борисовская средняя общеобразовательная школа», МБОУ «Шевелевская средняя общеобразовательная школа», МБОУ «Крапивинская средняя общеобразовательная школа»:

МБОУ «Крапивинская средняя общеобразовательная школа» - 13(2015г.-11)

          МБОУ «Борисовская средняя общеобразовательная школа» - 7(2015г.-8)

          МБОУ «Зеленогорская средняя общеобразовательная школа» - 8(2015г.-15)
          МБОУ «Тарадановская средняя общеобразовательная школа» - 8(2015г.-5)

          МБОУ «Шевелевская средняя общеобразовательная школа» - 10(2015г.-5)

100-балльников в районе нет.

Претенденты на награждение золотой и серебряной медалью «За особые успехи в учении» подтвердили свои результаты на ЕГЭ в 2016 году.

В районе в 2014 году 4 медалиста. 

Золотая медаль «За особые успехи в учении»:
Долгополова Любовь Владимировна, обучающаяся 11 класса МБОУ «Борисовская средняя общеобразовательная школа»

Шубенкина Дарья Петровна, обучающаяся 11 класса МБОУ «Борисовская средняя общеобразовательная школа».

Серебрянная медаль «За особые успехи в учении»:
Гусарова Ирина Дмитриевна, обучающаяся 11 класса МБОУ «Борисовская средняя общеобразовательная школа»

Моисеев Александр Сергеевич, обучающийся 11 класса МБОУ «Крапивинская средняя общеобразовательная школа».
Количество выпускников, сдававших ЕГЭ по выбору

	Образовательные учреждения
	Общее кол-во выпускников 
	Сдававшие только

 русский яз. и математику
	Сдали предметы по выбору

	
	
	
	1 предмет по выбору
	2 предмета по выбору 
	3 предмета по выбору
	4 предмета по выбору

	
	
	кол-во
	%
	кол-во
	%
	кол-во
	%
	кол-во
	%
	кол-во
	%

	МБОУ «Борисовская средняя общеобразовательная школа»
	7
	1
	14,3
	2
	28,6
	4
	57,1
	-
	-
	-
	-

	МБОУ «Зеленогорская средняя общеобразовательная школа»
	8
	-
	-
	1
	12,5
	3
	37,5
	2
	25
	2
	25

	МБОУ «Крапивинская средняя общеобразовательная школа»
	13
	1
	7,7
	5
	38,5
	7
	53,8
	-
	-
	-
	-

	МБОУ «Тарадановская средняя общеобразовательная школа»
	8
	-
	-
	1
	12,5
	2
	25
	4
	50,0
	1
	12,5

	МБОУ «Шевелевская средняя общеобразовательная школа»
	10
	-
	-
	5
	50,0
	5
	50,0
	-
	-
	-
	-

	      ИТОГО:
	46
	2
	4,3
	14
	30,4
	21
	45,7
	6
	13
	3
	6,6


Рейтинг школ по результатам ЕГЭ
	№ 
	Образовательные учреждения
	Средний тестовый балл 

	
	
	Русский язык
	Математика
	Итого

	1. 
	
	2015г.
	2016г.
	2016г.
	2015г.
	2015г.
	2016г.

	2. 
	
	
	
	б
	п
	общий итог
	
	
	

	3. 
	МБОУ «Зеленогорская средняя общеобразовательная школа»
	68,1
	67,6
	4,0
	 33,8
	19,0
	49,0
	46,8
	35,2

	4. 
	МБОУ «Тарадановская средняя общеобразовательная школа»
	70,6
	69,0
	4,0
	46,5
	25,5
	31,2
	51,1
	40,0

	5. 
	МБОУ «Крапивинская средняя общеобразовательная школа»
	72,6
	75,0
	5,0
	47,5
	25,3
	53,4
	40,8
	42,3

	6. 
	МБОУ «Борисовская средняя общеобразовательная школа»
	70,0
	70,4
	5,0
	43,3
	22,5
	53,5
	45,6
	39,3

	7. 
	МБОУ «Шевелевская средняя общеобразовательная школа»
	60,4
	68,3
	4,0
	31
	16,8
	41,3
	36,5
	34,6

	
	ИТОГО:
	69,0
	70,5
	4,5
	40,7
	21,9
	48,7
	44,1
	38,5


4.2. Лицензирование и аккредитация ОУ

На конец 2015-2016 учебного года в системе образования Крапивинского муниципального района насчитывалось 37 образовательных учреждений. Из них лицензии на ведение образовательной деятельности имели все 37 учреждений (100%).

          Итоги:

В план лицензирования образовательной деятельности на 2015-2016 учебный год вошли 25 образовательных учреждений (67,6%). Переоформили лицензии  25 образовательных учреждений, 100 % от планируемого количества.

Процедура лицензирования была связана с изменениями в законодательстве:

           - Законом Российской Федерации от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»

           - Приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 11.12.2012 № 1032 «Об утверждении форм заявлений о предоставлении лицензии на осуществление образовательной деятельности, о переоформлении лицензии на осуществление образовательной деятельности и справки о материально-техническом обеспечении образовательной деятельности по заявленным для лицензирования образовательным программам»

        - Законом Кемеровской области от 05.07.2013 №86-ОЗ «Об образовании в Кемеровской области»
         В 2016 году прошёл процедуру лицензирования образовательной деятельности МАДОУ «Барачатский детский сад».


В соответствии с новым положением бессрочную лицензию на ведение образовательной деятельности на конец 2015-2016 учебного года имели все 37 образовательных учреждений (100 %).

Из 37 образовательного учреждения 15 подлежат государственной аккредитации и. имеют свидетельство о государственной аккредитации  14 (93,3 %) учреждений. МБОУ «Зеленовская основная общеобразовательная школа» планирует проходить процедуру государственной аккредитации в ноябре 2016 года.

Медицинское обслуживание учащихся.
В муниципальных образовательных учреждениях  функционирует 29  медицинских кабинетов, имеющий лицензию на медицинскую  деятельность, из них на базе  МДОУ – 15 кабинетов; 11 – на базе общеобразовательных школ. Два кабинета – на базе общеобразовательных школ готовят пакеты документов для прохождения процедуры лицензирования медицинской деятельности, 1 в детском саду.  Остальные (1 детский сад и 2 школы района), в которых медицинские кабинеты не были предусмотрены проектной документацией при строительстве здания, осуществляют медицинское обслуживание воспитанников и обучающихся  на базе ФАПов по договорам о безвозмездном оказании медицинских услуг с МБУЗ «Крапивинская ЦРБ».
4.3. Организация летнего отдыха.

На организацию летнего отдыха, согласно заключенного соглашения между Крапивинским муниципальным районом и Департаментом образования и науки Кемеровской области, выделана субсидия в сумме 1 млн.50 тыс. руб., доля софинансирования из районного бюджета составляет 550 тыс.руб.


В период летней оздоровительной кампании 2015 г. на территории района было открыто 18 лагерей с дневным пребыванием при образовательных  учреждениях, а также 1 оздоровительный лагерь на базе социальной защиты для детей из малообеспеченных семей. В этом году работал профильный палаточный лагерь «Отважный», где   отдохнули 380 детей нашего района. Второй год в нашем районе, работают 2 лагеря труда и отдыха, в которых  отдохнули и поработали 120 детей.

Стоимость набора питания из областного бюджета - 100 руб. + витаминизированная продукция – 2руб. + свои овощи и картофель. Итого стоимость одного дня на ребенка составляла, в среднем,  105  рублей.

Малозатратные формы отдыха и оздоровление детей начали свою работу с 1 июня. В июне в работе 26 спортивных площадок, где в вечернее время занимались спортом, играли в подвижные игры, около 2 тыс.детей и подростков, возглавляли эту работу учителя физической культуры и специалисты молодежного центра «Лидер». Также были созданы  трудовые отряды по всех селах района, где   ребята очищали от мусора поселки, покрасили детские площадки.


 Кроме тех мероприятий, что предусмотрены в рамках соглашения дети-сироты: в июне-июле отдохнули 7 детей в загородных оздоровительных учреждениях Кемеровской области.  Это ребята сиротской группы коррекционной школы. 



В «Сибирской сказке» постоянно работают профильные смены, где побывало 55 детей: ребята – активисты, победители олимпиад, волонтеры. 


В оздоровительном лагере «Лазурный» (Греция) отдохнуло 11 человек, 2 ребенка съездят в ВДУ «Океан» по линии отдела молодежной политики и спорта.

 
За пределами области отдохнуло 19 детей.

. 6. Итоги развития системы образования Крапивинского муниципального района.

6.1 Методическое обеспечение системы образования.
В условиях модернизации образования методическая работа представляет собой целостную систему взаимосвязанных мер, действий, мероприятий, направленных на всестороннее повышение квалификации  и мастерства каждого педагога. 

В информационно - методическом центре Крапивинского муниципального района сложилась система работы с педагогическими и руководящими кадрами по созданию условий для совершенствования уровня их профессиональной подготовки с учетом требований модернизации российского образования.

Система включает в себя  

· банк данных о педагогических кадрах, 

· 25 методических объединений по предметам и направлениям воспитательной работы.

· клуб молодых специалистов, 

· муниципальные методические площадки, 
· семинары, семинары-практикумы.
В течение года МБОУ ДПО «ИМЦ»  проводились:

- семинары-практикумы  совместно с КРИПКиПРО для заместителей директоров по УВР и учителей начальных классов по введению и реализации ФГОС; 

- семинары-практикумы для учителей -  предметников по решению части С экзаменационной работы, индивидуальные консультации для педагогов;

- семинары с учителями-предметниками, которые участвовали в качестве экспертов в  работе региональных  предметных комиссий;

 - консультации для педагогов по вопросам подготовки к ГИА-9 и ЕГЭ.

Муниципальные методические площадки в  2015– 2016уч.году

	№ п/п
	ОУ
	Направление

	· 
	МБОУ «Крапивинская  средняя общеобразовательная школа»
	Гражданско-патриотическое воспитание в учебном и воспитательном процессе как фактор социализации личности школьника.

	· 
	МБДОУ «Зеленогорский детский сад № 6»
	Преемственность в работе детского сада и школы

	· 
	МБОУ «Зеленогорская средняя общеобразовательная школа», МБОУ «Крапивинская средняя  общеобразовательная школа»
	Реализация ФГОС по русскому языку и литературе на ступени основного(общего)образования (5класс)


В 2013 – 2014 учебном году работали 7 направлений районных методических объединений для педагогических работников детских садов, руководителями которых  являлись педагоги с высшей квалификационной категорией, профессионалы высокого класса.

Каждое РМО работало по методической теме, которая формировалась на основе потребностей педагогов и современных требований дошкольной педагогики и психологии. 

В рамках работы РМО проводились проблемно-ориентированные семинары и семинары -  практикумы, постоянно действующие консультации для педагогов, заседания творческих групп. 
Зеленогорский детский сад № 6 (заведующая Ламбина М.В.) является районным методическим центром с 2006 года. В этих учреждениях руководители и педагоги района могут получить грамотную консультацию по всем направлениям деятельности детского сада.
6.2 Достижения  педагогов и педагогических коллективов.
Достижения педагогов в конкурсном движении:

В учебном году проведены следующие конкурсы профессионального мастерства «Учитель года», «Сердце отдаю детям», «Воспитатель года», «Педагог-психолог», конкурс на грант главы «Педагогические таланты».

В конкурсе «Учитель года» приняли участие 7 педагогов из 7 ОУ. 

Победителем данного конкурса стала Бабенко Любовь Петровна, учитель русского языка и литературы МБОУ «Шевелевская средняя общеобразовательная школа».

Лауреатами: 

Неверова Наталья Сергеевна, учитель биологии МБОУ «Зеленогорская средняя общеобразовательная школа»; 

Хамидулина Елизавета Петровна, учитель начальных классов МБОУ «Перехляйская основная общеобразовательная школа».

Участниками: 

Волегжанина Мария Николаевна, учитель физической культуры МБОУ «Мунгатская основная общеобразовательная школа»; 

Гаус Ирина Алексеевна, учитель истории, русского языка и литературы МБОУ «Красноключинская основная общеобразовательная школа»; 

Харитонова Ольга Валерьевна, учитель химии и биологии МБОУ «Борисовская средняя общеобразовательная школа»; 

Колесова Наталья Анатольевна, учитель начальных классов МБОУ «Крапивинская средняя общеобразовательная школа».

В конкурсе «Воспитатель года» приняли участие 8 воспитателей и 1 инструктор по физической культуре из 9 ДОУ.

 Победителем стала Борисик Елена Сергеевна, воспитатель МБДОУ комбинированного вида «Зеленогорский детский сад № 3 «Мишутка».

Лауреатами: 

Гнётова Мария Ивановна, инструктор по физической культуре МБДОУ «Крапивинский детский сад № 1 «Солнышко»; 

Долгих Нина Николаевна, воспитатель МБДОУ «Крапивинский детский сад «Светлячок».

Участниками: 

Прокудина Оксана Владимировна, воспитатель МБДОУ «Зеленогорский детский сад № 6 общеразивающего вида с приоритетным осуществлением деятельности по социально-личностному направлению развития воспитанников»; 

Андреева Ирина Александровна, воспитатель МКДОУ «Попереченский детский сад»; 

Кызлакова Наталья Геннадьевна, воспитатель МБДОУ «Зеленогорский детский сад № 2 общеразивающего вида с приоритетным осуществлением художественно-эстетического развития»; 

Сальникова Евгения Юрьевна, воспитатель МКДОУ «Борисовский детский сад»; 

Барган Елена Борисовна, воспитатель МБДОУ «Детский сад № 5 «Росинка» комбинированного вида»; 

Гаус Вера Владимировна, воспитатель МКДОУ «Зеленовский детский сад».

В марте 2016 года Борисик Елена Сергеевна стала участником областного конкурса «Лесенка успеха», по итогам данного конкурса Елена Сергеевна как участник награждена дипломом и ценным подарком.

В конкурсе «Педагог-психолог» приняли участие 4 педагога-психолога, из которых: 

участники: 

Мухлыгина Светлана Игоревна, педагог-психолог МБОУ «Крапивинский Центр диагностики и консультирования»; 

Ворожищева Ольга Олеговна, педагог-психолог МБОУ «Крапивинский Центр диагностики и консультирования»; 

лауреат:

Ильина Алевтина Александровна, педагог – психолог МБОУ «Крапивинский Центр диагностики и консультирования».
победитель: 

Павленко Елена Александровна, педагог-психолог МБОУ «Крапивинский Центр диагностики и консультирования». 

В феврале 2014 года прошел областной конкурс «Педагог-психолог», где участвовала Павленко Елена Александровна, педагог – психолог МБОУ «Крапивинский Центр диагностики и консультирования», по итогам конкурса как участник награждена дипломом и ценным подарком.

Конкурс «Сердце отдаю детям» как на муниципальном, так и на областном уровне проводится через год. В этом году данный конкурс проведен, в котором приняли участие 3 педагога дополнительного образования: 

победителем стала Дмитриева Ольга Прокопьевна, педагог дополнительного образования МБОУ ДОД «Крапивинский Дом детского творчества», 
лауреатами: 
Баженова Диана Александровна, педагог дополнительного образования муниципального МБОУ ДОД «Зеленогорский Дом детского творчества»; 

Нестеров Алексей Михайлович, тренер-преподаватель МБОУ ДОД «Крапивинская детско-юношеская спортивная школа».
6.3. Расширение государственного общественного участия в управлении образованием.
     Расширение государственного общественного участия в управлении образованием успешно реализуется в образовательных учреждениях Крапивинского района. Органы государственно-общественного управления являются общешкольными органами управления, представляют, выражают и защищают общие интересы всех участников образовательного процесса и общественности.

  Учреждения представляют публичные доклады по итогам деятельности за год, создают свои сайты в сети Интернет. Именно эта форма отчетности дала возможность родителям узнать о том, какие образовательные услуги предоставляет школа, каковы правила приема детей, условия обучения, уклад жизни, результативность деятельности школы и педагогов, эффективность управления.
 В пунктах проведения государственной итоговой аттестации в форме ЕГЭ, ОГЭ присутствуют общественные наблюдатели. Это позволяет расширить общественное участие в управлении ОУ, сделать систему образования более прозрачной, создавать позитивное отношение сообщества к школе.
           В 39 образовательных учреждениях района функционируют:

·   17 управляющих советов,

·  22 совета учреждения,

·   22 попечительских совета,

·  39 педагогических советов,

·  39 общих собраний трудовых коллективов,

·  33 родительских комитета

работа которых направлена на развитие учреждения, контроль предоставляемых услуг, способствует повышению качества и обоснованности принимаемых в образовательных организациях решений, расширению экономической самостоятельности и открытости деятельности образовательных организаций.  
Создан и действует общественный образовательный Совет по развитию образования Крапивинского района.       
Одно из условий государственно-общественного управления - публичная отчетность. 
Информирование общественности о развитии системы образования идёт через:
- средства массовой информации (газета «Тайдонские родники»),

- проведение общешкольных, муниципальных родительских собраний.    
7. Заключение – проблемы и задачи развития системы образования.

Были получены следующие положительные результаты:

· возросли расходы бюджета на образование; 

· проведена работа по обеспечению доступности дошкольного образования: открыты дополнительные дошкольные группы;

· осуществляется профильное обучение на старшей ступени общего образования;

· продолжена работа по созданию условий обучения и воспитания детей с ограниченными возможностями здоровья;

· произошло увеличение числа участников конкурсов и предметных олимпиад как результат  работы по развитию детской одаренности;
· развивается система повышения квалификации педагогов через курсовую подготовку, овладение информационными технологиями; 
· привлечена общественность к управлению образовательным процессом в образовательных учреждениях;
· улучшена материально-техническая база образовательных учреждений.
Приоритеты образовательной политики района в 2016-2017 учебном году:

· доступность, качество и эффективность образования;

· удовлетворение запросов общества, родителей, обучающихся;

· сохранение и укрепление здоровья обучающихся;

· ресурсное обеспечение системы образования;

· снижение вероятности  и масштабов проявления социальных рисков детства: безнадзорности, беспризорности, правонарушений среди несовершеннолетних;

· повышение социального статуса учителя.
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Диаграмма1

		на базе УДОД

		на базе ОУ

		на базе ДОУ



Продажи

902

613

187



Лист1

				Продажи

		на базе УДОД		902

		на базе ОУ		613

		на базе ДОУ		187

				Для изменения диапазона данных диаграммы перетащите правый нижний угол диапазона.






_1433588006.xls
Диаграмма1

		всего детей		всего детей		всего детей

		детей в ДТ		детей в ДТ		детей в ДТ



Столбец3

Столбец1

Столбец2

2508

1702



Лист1

				Столбец3		Столбец1		Столбец2

		всего детей		2508

		детей в ДТ		1702

				Для изменения диапазона данных диаграммы перетащите правый нижний угол диапазона.
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